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CONSTITUICAO DE ASSOCIACAO
--------- No dia dezoito de Abril de dois mil e doze, no meu Cartorio, sito
na Avenida da Igreja, nimero quarenta e seis B, em Lisboa, perante
mim, a Notaria Maria Leonor Lopes dos Santos, compareceram

COMO QULOrGaNtes: -=-==n=mmmmmemmmm oo e

MARIO JORGE DAS NEVES RODRIGUES, natural de ?7Lishoa,
frequesia de Sdo Jorge de Arroios, casado, com domicilio na Rua

Alfredo Trindade, residente na Rua Alfredo Trindade, nimero 4 A,

PAULA MICHELE DE PO FREITAS, natural de Mogambique,
divorciada, residente na Rua Santo Antdnio, numero 9, 2.°© andar

esquerdo, Santo Antonio dos Cavaleiros, ----------x=-==mmmmmmmmomroooc e

JOAO MARCELLO LUPI ALVES CAETANO, natural de Lisboa,
frequesia de Campo Grande, casado, residente na Quinta das
Laranjeiras, CCI 25407, Venda do Alcaide, Palmela, ----=----====mmneceee-
Verifiquei a identidade dos outorgantes por exibicao dos seus
cartdes de cidaddo, numeros: 02076004 3272, vélido até 16 de Maio de
2016 e 10563428 0773, valido até 5 de Marc¢o de 2015; e, 053331907
9773, valido até 25 de Novembro de 2016, ----====m==mmmemmemm e eeee
DECLARARAM 0S OUTORGANTES: ---------------=--emmmemsmm oo
--------- Que, pela presente escritura, constituem uma associagao
denominada “AIMH - ASSOCIACAO INTERNACIONAL DA




MEDICINA HOMEOPATICA"; -—-~~r==arz=aaansnnm e
————————— Que a sede da associagdo ora constituida é na Rua Alfredo

Trindade, niimero 4 A, 1600-407 Lisboa, freguesia de Lumiar. ---~-----—

a)Representar perante as Entidades, Organismos ou Instituigbes,
publicas ou privadas, os profissionais da Medicina Homeopatica e
profissOes associadas e defender os seus direitos; —------=-===-==-sznnon-o-
b)Criar e manter atualizado o registo dos profissionais associados; ------
c)Promover e realizar Congressos, Conferéncias, Seminarios, Workshops
e Formacdes de curta duragdo, com vista a especializagao dos seus
profissionais, “bem como promover ou comercializar produtos,
publicacBes e equipamentos relacionados com a profissao; ---------------
d) Promover o conhecimento, estudo, investigacdo e desenvolvimento
técnico e cientifico da Homeopatia e proceder a sua divulgagao; e, -----
e) Colaborar com as entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, na regulamentacdo, regulacdo, registo, fixacdo de normas
deontoldgicas e éticas dos seus associados, ---=-==---===ssmr-mnmsemnmmn oo
--------- Que esta associacdo se rege pelos estatutos constantes do
documento complementar elaborado nos termos do ndmero 2 do artigo
64° do Cddigo do Notariado, cujo conteldo declararam conhecer
perfeitamente, pelo que se dispensa a sua leitura, -------==-=smsmemommmonee-
Assim o outorgaram, ~------------===smmmsswmscooossoooemsssmmmmomeseooocsoee
o T T B
--------- a) O documento complementar, ----------------==mssmmsnomseoneoeeas

--------- b) Certificado de admissibilidade de firma ou denominacdo




nimero 2012007083, emitido pelo Registo Nacional de Pessoas
Colectivas, em 10 de Fevereiro de 2012, com o cddigo de acesso 7162-
5471-7112 € 0 NIPC 510 179 762.-----nmrrmmmmmmmemmmnmmmem e e

Fiz aos outorgantes a leitura e a explicagdo do contetido desta
escritura. |
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DCUMEMTO COMPLEMENTAR FLARORADO NOS TERMOS DG
NUMERO ROIS, RO ARTIGO SESSENTA E DOIS DO
CODIGO DO NOTARIADO

ALME ~ AS50¢ .EACA@ TMTERMACICGNAL DE MEDICIMA
HOMEOQPATICA
ESTATUTOS
CAPITULO X
Denominagaoc, sede, 3mbiio e fins
ARTIGO 1. @
Denominagas, duracio e sede
E constituida nos termos da lei a ALM.H, — Associacao Internacional de
Medicina Homeopatica, com inicio na presente data, para vigorar por
tempo indeterminado © sem fins lucrativos, que serd regida pelos
PrESENTES ESLaAtULDS, mmm e oo e
L= A Associacao tem a sua sede provisoria na Rua Alfredo Trindade,
namero 4 A, 1600-407 Lisboa, freguesia de Lumiar, podendo deslocar a
sua sede dentre do mesmo concelho ou para concelho limitrofe e criar
delegagdes ol nlcleos em qualguer ponto do Pals, ----m~-smmemmmmmm e
2 — A criagao, funcionamento e estrutura das delegacfes ou nuclecs
depende da prévia aprovagao em Assembleia Geral, mediante proposta da
Diregao com o parecer favoravel do conselho fiscal. --—=-=-—mm-arm e
ARTIGO 2.°
Ambito de reprasentacao

A ALMH. ¢ constituida por pessoas singulares ou colectivas aue nela se



inscrevam e exercam a atividade de Homeopatas, possuindo para tal
documentos comprovativos da sua habilitacdo, aceites como suficientes
por esta associacdo;. constitui-se também por pessoas singulares ou
coletivas que se dediquem ao ensino desta atividade, ou aquelas que pela
sua relevancia para o desenvolvimento da Associagio, a Direciio venha a
e L U
ARTIGO 3.0
Fins
A ALM.H. tem como finalidades principais: —=—------———mrmmmmmm e
a} Representar perante as Entidades, Organismas ou Instituicbes, plblicas
ou privadas, os profissionais da Medicina Homeopatica e profissdes
associadas e defender 0s seus direitos; -——--—=smmmmmomoeme e s
b) Criar e manter atualizado o registo dos profissionais associados; -
¢) Promover ¢ realizar Congressos, Conferéncias, Seminarios, Workshops &
Formagbes de curta duracdo, com vista 3 especializacao  dos seus
profissionais, bem como promover ou comercializar produtos, publicacbes
e equipamentos relacionados com a profissa; —-----m---mm-mmmueeemmem oo
d) Promaver o conhecimento, estudo, investigacdo e desenvolvimento
técnico e cientifico da Homeopatia e proceder 3 sua divulgacdo; ¢, ------—
e) Colaborar com as entidades pulblicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, na regulamentagdo, regulagdo, registo, fixacdo de normas
deontoldgicas e éticas dos seus assoCiados. —=-----rr-n----mmmwwm .
CAPITULO 13
Dos Associados

ARTIGO 4.©
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Admissoes e Categorias de Associades
I — Podem inscrever-se na ALM.H. como sicios as pessoas singulares ol
colectivas que exergam as atividades profissionais previstas no artigo 2.9
destes estatutos, de acordo com 05 sequUINES reqUISILOS: ——--- —mmmmecmmmcme-
aj A admissdo de s0cios far-se-a a pedido dos interessadag; ————--—-—mm-me-—
by Os pedidos de admissao serao instruidos com os elementos necessarios,
atraves da uma proposta, que deverd ser acompanhada de uma fotografia
de cada proposto e de fotocdpias autenticadas dos documentos de
identificacao, das habilitacbes literarias  oficiais e das  habilitacGes

profissionais, bem como da referéncia ao local onde ird exercer a sua

atividade sempre que esta existir;---~-----wmmm B
c) Em caso de nao admissdo, poderd o interessado recorrer, mediante
requerimento dirigido a Direcao, para a primeira Assembleia Geral que for
FEAlIZaTE,
4 — Nao podem ser admitidos COMO SOCIOS: ===wmrmmmmmerm oo
2) Os gue embora possuindo habilitagdes profissionais, pela sua conduta
habitual, contribuam  para o denegrir da imagem das atividades
profissionais representadas pela ALMHL; s s e s

b) As pessoas responsaveis pela faléncia fraudulenta de quaisquer

sociedades; ----- - B
C) Os que tenham sido condenados por crime que a Direcio da AJM.H.
venha a considerar impeditivo a sua adesdo. A razdo da sua exclusio sers

comunicada ao proponente, que podera recorrer, nos termos do n.9 1

alinea <) deste artigo. ------------- e



e e [0 o T o [ —
a) — Fundadores, os que assinaram a ata de Constituicdo da Associacdo; --
b) — Beneméritos, aqueles aos quais a Assemblela Geral conferir-es‘r.a
distingao, espontaneamente ou por proposta da Direcdo, em virtude dos
relevantes servigos prestados a Homeopatia em geral, bem como

ALM.H. em particular, tendo assento na Assembleia Geral, contudo sem

direito a voto; - R o
¢} — Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem DOY
servicos de notoriedade prestados a Homeopatia em geral, bem como
A LML, em  particular, por proposta da Diregdo e aprovados em
Assembiela Geral, tendo assento nesta, contudo sem direito a voto; -------
d) ~ Contribuintes, 0s que mantenham em dia o pagamento das
quotizacdes estabelecidas pela DIregan, «w-=r-mmmmmmemem oo
e) — Aspirantes, aqueles que se encontram no processo de aquisigéo de
competéncias e formacdo considerada suficiente pela A.IM.H.. O
associado  aspirante permanccera nessa situagdo até concluir a sua
formagao, sendo entdo aceite para a categoria de associado contribuinte.
ARTIGO 5.0
Atualizacas dos dados

1 — Os dados dos socios deverdo ser atualizados, sempre que existam
alteragtes justificativas para a sua condigdo de associado, nomeadamente
aiteragoes de residéncia, de local de trabalho, ou de nlimeros de telefones

para contacto, ------- e

2 — Os sacios obrigam-se, sob pena de exclusdo, a participar & A.L.M.H.

nes 30 aias sequintes a data da ocorréncia, as alteracées a que se refere o



nuamearo anterior.

3 — Devera igualmente o socio proceder a atualizacdo dos seus dados

sempre que se verificarem  alteracbes ao seu curriculo profissiona,

ncmeadamente pela realizagao de cursos, participacio em Seminarios,

etc., entregando na associacdo cdpia dos documentos comprovativos

desses eventos para serem integrados no seu processo individual, ——---------
ARTIGO 6.0

Zireiios dos associados

1 =S80 direitos dos associados: =—-===rmm=smrmm
a) Tomar parte activa nas Assembleias Gerais, discutindo e votando todos
05 asSUNtos que as mesmas forem submelidos; -~--—- e —

0) Eleger e ser efeito para 0s 0rgaos da ALM.H, ;=== mmmmem oo

¢) Beneficiar em termos de igualdade com os demais sdcios de todas as

niciativas da A LMH.; - iy - m

dy Usufruir dos fundos que forem constituidos pela ALM.H. para

atividades sociais, nos termos dos respectivos regulamentos que vierem a

ser aprovados; ---------- T e
e) Utilizar, igualmente nos termos dos regulamenios gue vierem a ser
aprovados, 0s 5ervigos da ALLMH. e
f) Examinar a escrita ¢ as contas da associacao, nas épocas e nas

jot}
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condicoes estabelecidas pela lei e pelos estat
) BExercer todos os demais direitos que para si resultem, guer dos

i
]

resentes estatutos, quer dos regulamentos existentes na associacao. ------

=

ARTIGQ 7.©

Deveres dos associados



Constituem deveres dos S0CI08: =-mmmmmrmemmmem o
a) Pagar de uma s6 vez a jdia de admissdo; —-------——mrresmmrmmmme
b) Pagar as quotizaces estabelecidas, de acordo com 05 estatutos: - -
c) Contribuir financeiramente para 0s fins e nos termos previstos em
regulamentos aprovados pela Assembleia Geral: --—--—=-soemeemoemmaeeeeeee
d) Desempenhar os cargos para que forem eleitos com zelo, dedicacdo e a

MAIOr EfICIENCIA POSSIVE; =mmmrr o

e) Cumprir e fazer cumprir os preceitos  legais, estatutarios e
regulamentares aplicaveis a prestacio das atividades em que estdo
Inscritos na A.I.M.H.,'bem como 0s que sejam emanados pela propria
ALMH. e participar aos orgdos competentes da associacdo, todas as
infracfes de que tenham conhecimento, em especial as que afetem o bom
nome ou as responsabilidades coletivas dos associados ou os seus

Interesses comuns; --=----------- T e

f) Cumprir as disposicdes estatutarias e regulamentares em geral, bem
COMO 0s compromissos assumidos pela A.LLM.H. em sua representacao; ---
g) Acatar as resolug@es tomadas pelos drgdos competentes da A.LM.H.; -
h) Prestar as informagtes e fornecer os elementos que The sejam
solicitados corn vista a um bom funcionamento e 3 realizacao dos fins

SOCIAS. s e

ARTIGO 8.0
Suspensao de associados
1 - Serdo suspensos dos seus direitos de assotiagos: —----——mwmm-m—cmmm
ay Os que tenham as suas quotas em atraso por mais de trés meses: ———----

b) Os socios que, depois de avisados, ndo cumpram com o que ficou
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disposto no artigo anterior, sem prejuizo das responsabilidades inerentes a
€558 CLMPIIMENEO; =mmmmm oo e T e
c) As pessoas coletivas associadas em que, havendo substituicdo dos
proprietarios, gerentes, ou administradores, estes ndo estejam associados
L
d) Os socios individuais que, por motivos do seu comportamento
profissional irregular, por incumprimento ou violaggo da lei efou cddigo
deontologico da A.LM.H., sofram pena ou condenaciio por parte das
autoridades publicas e que, pela gravidade da infragao, venha a ser

considerada pela Direcdo da A.LM.H. motivo suficiente para a sua

SUSPENSEQR, =mmmeme i
€) Para a suspensao dos associados, nos termos das alineas anteriores, e
iciente a deliberagao da Direcao em exercicio, desde que a decisdo seja
tomada por maioria qualificada dos seus membros. Entende-se por maioria
qualificada, a votagdo a favor da suspensdo por dois tercos dos membros
(8 G A0, == e
M Os associados que ndo se conformarem com a decisdo, poderdo
recorrer, uma Unica vez, para a Assembleia Geral, que deliberara sem
apelo, sobre a suspensdo temporaria, exclusdo ou reabilitacio do
associado. O recurso deverd ser interposto por meio de reguerimento
dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, explicitando os
motivos da sua discordancia com a decisdo tomada pela Direcdo. ---------—-
2 —0s socios que se encontrarem na situacdo de suspensos, ndo poderao
usar de qualquer dos seus direitos sociais enquanto durar a suspensdo. ----

ARTIGO 9.9



S

ExCiusao de associados
1~ Perdem a qualidade de assodiaco: --=-=mmmsmmmmmmmem e

a} Os que se demitirem; ---------=-m---=- e

b) Os socios que deixem de reunir as condi¢oes exigidas para a sua
qualidade de associado; —=——-—=rrmmmm e
€) Os socios que, por proposta da Direcdo, apds exposicdo de motivos,
venha a ser confirmada em Assembleia Geral a sua exclusdo; --------rmm--me-
a) Os que forem condenados por crime infamante, suscetivel de afetar o

prestigio da A.LM.H., dos seus associados, ou das atividades que a mesma

representq; --------- - R e
e) Os que apos aplicacio da pena de suspensio temporaria por duas vezes
Consecutivas pelo mesmo motivo, venham a reincidir na pratica da-infracao

que Ihes deu origem; ——------------- e

f)Os que reincidam em actos graves de concorréncia desleal ou na
infracGac de disposicfes ou normas fundamentais a que se enconlre

sujeita a atividade; ---------=----- e

g)Os que por qualquer forma, procedendo com culpa ou  dolo,
prejudiquem o bom nome ou os interesses da ALM.H. ou dos seus
associados, sem prejuizo do procedimento criminal que dai possa resultar:

h) Os que decorridos 6 meses com as quotizagbes em atraso e apds
notificacdo através de carta registada com aviso de rececdo, ndo procedam
a fiquidagdo integral da divida, no prazo de 30 dias a contar da data da
notificacdo, salvo motivo considerado justificado pela Direcan; ~-==----mman--

i) Aqueles a quem a pena de exclusdo for aplicada nos termos do n.2 2 co

artigo 5.0, ————mvemee T
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2 — A readmissao so poderd ter lugar apds a reabilitaciio do sdcio ou
comprovando-se inequivocamente que deixaram de verificar-se as razées
que determinaram a sua exclusdo. A readmissdo deverd ser efectuada a
pedido do interessado e sujeita aos procedimentos normais, como se de
Uma nova admissan se Iratasse. -----« - mmmmmecc e e
ARTIGO 10,0
Demissac de associados
1 — Qualquer associado € livie de se demitir da A.LM.H. devendo fazé-lo
por meio de carta assinada por si proprio e dirigida a Direcdo. N3o sdo
admitidos os pedidos de demissao verbais ou 0s escritos efectuados por
interposta pessoa, salvo se pelo seu representante legal, devidamente
credenciado e com poderes bastantes,; —-=-—=--mmmmemm oo
2 — O pedido sera apreciado na primeira reunido da Direcdo subsequente
ac seu recebimento e produzira efeitos logo que seja confirmada ac
interessado a perda de todos os seus direitos de associado; ~—-—---—m-mmrrmeee
3 - 5a0 devidas todas as quotizagbes ndo liquidadas até a data do pedido
de demissao, bem como quaisquer outras comparticipacbes devidas o
dividas contraidas pelo associado a A LM H.; ———mmmmmmmmme e
4 — O associacdo que, por qualquer forma, deixar de pertencer a A1.M.H.
nao tera o direito de requerer as quotizactes ja pagas e perderd o direito
a0 patrimonio social, sem prejuizo das suas responsabilidades referidas no

NUMET0 ANERIION, === mmm e e

Eieicdas

ARTIGO 11.°



Elegibilidade
1 — 56 podem ser eleitos para os 6rgdos da A.LLM.H., 05 sdcios que se
encontrem no pleno gozo dos seus direitos SOCIAIS. ——-=---=-=r-msmoem -
2 — Nenhum sdcio pode ser eleito para mais de um cargo, ainda que de
Grgdos soCiaIs diSHNEOS. ==mewsmmmmmrmmmme e —

CAPITULO TV

Bos Orgiios Sociais
ARTIGO 12.¢©

Corpos sociais

Os corpos sociais da A.LM.H. sdo: ----- e

a) A Assembleia Geral;-—---------=-omommeeee ST oo

D) A DIFEGHO; @, ==mrmrmmmm e

¢3 O Conselho Fiscal, —--------- e
ARTIGO 13.0
Duracdo dos mandatos

A duracdo dos mandatos dos titulares dos drgdos sociais é de trés anos,

sendo permitida a sua reeleicdo. e
ARTIGO 14.0
Exercicio dos cargos
1 — Todos os cargos deverdo ser exercidos pessoalmente pelos sécios que
tenham sido eleitos, podendo ser ou ndo remunerados, conforme o que for

deliberado em Assembleia Geral, B

2 — No caso de impedimento prolongado, superior a lrés meses,
devidamente comprovado, a Direcdic em exercicio podera nomear um

substituto  para o sdécio impedido, mantendo este, no entanto, a



titularidade do cargo, salvo se o impedimento se tornar definitive, —-~-------
3 — No caso de impedimento definitivo, obvio ou devidamente justificado
pelo socio impedido, a Diregdo podera nomear um substituto que assumird
a titularidade do cargo até a realizagdo de novas eleigies. —————mn-m-m-mmmme e
ARTIGO 15.0
Escusas
Apenas sdo admitidos como motivo de escusa para o exercicio do cargo
para que um socio tenha sido eleito, a idade suberior a 65 anos efou

doenca comprovada que torne excessivamente penosc ou precario o

eXercicio das suas fungdes, ——----——mmmmrmroeeeo- e -
ARTIGO 16.°©
Deliberagoes
1 - As deliberacbes dos orgdos da A.LLM.H. serfo tomadas por maioria
simples dos presentes, salvo nos ¢asos em que é requerida uma maioria
GUANTICAUA, —mmm e s e e
2 — Cada um dos respectivos titulares de cada drgdo tem direito a um

voto, cabendo ao presidente, em caso de empate, o voto de gualidade,

que exercera apenas nesta situagao, ——------=-=-m---emwwooeemee-
ARTIGO 17.9
Yotaghes
1 — As votacdes dentro de qualquer dos orgdos da A.ILM.H. poderdo ser
efectuadas por qualquer meio; de viva voz, braco no ar, de pé e sentados,
Do grupos, etc., excepto quando for requerido o escrutinio secreto. --—-----~
2 — As votagOes para eleicac dos corpos directivos serdo sempre e

obrigatoriamente realizadas por escrutinio secreto, -------=sr=memmmmm e



Ace

CAPITULO V
Da Assembiela Geral
ARTIGO 18.0
Constituicao
A Assembleia Geral é o drgdo soberano da ALM.H. e é constituida por
todos os associados no pleno gozo dos seus direitns sociais., ~=—-----—-==------
ARTIGO 19.¢
Direito a voto
1 — A cada socio, no pleno gozo dos seus direitos sociais, & atribuido um

voto em Assemblaia Geral. --=-—mmrmmemmmm o mr e

2 — Nenhum associado poderd votar, por si ou em representacaoc de
outrem, nas mateérias que lhe digam individualmente respeito, bem como
no caso de conflito de interesses entre a A.1.M.H. e esse mesmo associado,
seu cdnjuge, ascendentes ou descendentes, ———- ss--—exmc-xocemcmeme .
ARTIGO 20.°
Representagdes
1 = As pessoas colectivas serfio representadas dentro da A.LM.H. por
quem esteja credenciado para o efeito e desde que facam parte dessa

entidade colectiva. s

2 — 0s socios em Assembleia Geral, ndo podem fazer-se representar por

OULID S6CI0, ~=-mmmmrmmmmmmm e e

ARTIGO 21.°

Compeiéncia

Compete a Assembieia Geral: e e

a) Exprimir a vontade colectiva dos associados e definir as linhas



ktw

fundamentais de orientagao, por forma a acautelar e defender os fegitimos
INteresses dos ass0Ciatos; === = mmm s

b} Eleger os elementos que constituem a sua mesa, o conselho fiscal e a

sua Dire¢ag; ------- e e u
¢) Apreciar e votar as linhas gerais de atuacdo e os programas de gestao
Propostos pela DIreGa0; == --=m=mmmr e e
d} Deliberar sobre o orgamento e plano de atividades da associagdo para o

ano seguinte, que sera apresentado pela Direcdo até 31 de Outubro de

CAUE N0, === o —
e) Deliberar sobre o relatério, balanco e contas de geréncia do ano
anterior, a apresentar pela Direcdo até 31 de Marco de cada ano; -—----------
f} Pronunciar-se sobre o valor da jdla e das quotas, aquando a Diregéo

proceda & aumentos anuais superiores a 10%, em relacio ao valor

praticado N0 ano anterior; ———---=-==-srme e -

q) Destituir os corpos sociais, nomeando em sua subslituicio uma
comissao administrativa, delegada da Assembleia Geral, composta por trés
associados, nao podendo nenhum deles ter feito parte dos corpos sociais
destituidos. Esta comissdo administrativa, designara entre si um presidente
e um secretario e devera, num prazo de 180 dias, organizar um novo

Processo eleiloral; -

h} Alterar os presentes Estatutos; ------ T e e
i} Deliberar sobre a dissolugao da ALMH.; ~mmmerm oo

1) Deliberar sobre quaisquer assuntos para que tenha sido devidamente

convocada, nos termos da lei, ~-—-rmrmemmmmmmememee e

ARTIGO 22.°



Reunides
1 — A Assemblela Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes por ano. --—-
2 — A primeira Assembleia Geral ordindria terd lugar até 31 de Marco de

cada ano, para deliberar sobre a aprovagédo do relatério, balanco e contas

de geréncia do ano anterior, ===-=----- e
3 — A segunda Assembleia Geral ordindria terd lugar até 31 de Qutubro de

cada ano, para deliberar sobre a aprovacdo do Plano de atividades e

Orgamento para o ano sequinte. e
4 — A Assembleia Geral pode reunir extraordinariamente sempre que for
convocada por iniciativa do proprio presidente da mesa, da Direcdo, do
consetho fiscal, ou de um grupo de sécios no pleno gozo dos seus direitos
sociais, que represente pelo menos um terco da totalidade dos associados

da AL M. H. - I ——

5 — A convocagao das Assembleias Gerais ordinarias ou extraordinérias
compete a Direcgdo e serd feita por meio de aviso postal dirigida a todos
0s associados, com indicagdo da data, hora, local e ordem de trabalhos e a
convocatoria poderd ser publicada num jornal didrio de grande circulagao
da cidade de Lishoa e noutro idéntico da cidade da Porto, com pelo menos
8 dias de antecedéncia da data da sua realizacio. ~m-—mmm-mrmmmeee
6 - As Assembleias Gerais ordindrias ou extraordindrias poderdo deliberar
validamente em primeira convocatéria, desde que & hora marcada estéjam
presentes pelo menos 50% mais um, da totalidade dos associados que

nela tenham assento. -- B PR EE

7 — As Assembleias Gerais ordinarias ou extraordinérias poderéo deliberar

validamente em segunda convocatdria, com qualquer numero de



presengas, salvo o disposto no artigo 23.0. -
g — Sempre que uma Assembleia Geral extraordindria seja requerida por
um grupo de socios, nos termos do nimero quatro deste artigo, a mesma
sO poderd ser realizada, desde que a esta comparecam e assinem a
respectiva lista de presencas, pelo menos trés quartos dos associados gue

a reqguereraim. — e —

a) A inobservancia desta condicdo obriga o presidente da mesa a ndo abrir
os trabalhos para a assembleia reguerida, notificando por escrito, num
prazo de 48 horas, o primeiro associado da lista dos requerentes da
assembleta, da razdo da nao realiza¢do da mesma, enviando-lhe fotocopia
da lista de presengas que confirmara a deliberacdo tomada; ——------mmmm-——-
D} Os requerentes desta assembleia ndo poderdo voltar a solicitar nova
assembleia, no prazo de um ano a contar dessa data, salvo se para o facto
tiver ocorrido motivo de forca maior, que devera ser justificado; —-—--—---—-——-
) A justificagdo referida na alinea anterior, devera ser remetida por escrito
ao presidente da mesa da Assembleia Geral com os respectivos

comprovativos, que a apreciard e deliberard da marcacdo de nova

assembleia, se tal for novamente requerido. -—--- -- - e
ARTIGO 23.°
Yotos necessarios para as deliberagies
i -~ Salvo o disposto nas alineas seguintes, as deliberaces da Assembieia

Geral sao tomadas pela maioria absoluta de votos, dos associados

presentes com direifo a voto. —---—-m-mmmmmmmmmm e e
2 — Para as deliberacdes que tenham por objecto a alteracdo dos

estatutos, sdo necessarios 05 votos favoraveis correspondentes a trés



quartos dos associados presentes com direito a voto, ~----——--—rwmamcamemeeeee
3 — Para as deliberagbes que tenham por objecto a dissojucio da A.1.M.H.
$a0 necessarios os votos favordveis de trés quartos do nimero total dos
associados que a data da convocagdo da assembleia estejam no pleno uso
dos seus direitos SOCiaNS. —=rmrm==mmmmmm o
ARTIGO 24.°
Mesa da assembleia
1 — A mesa da Assemblela Geral é constituida por 1 presidente, 1 vice-
presidente, 1 secretario € 1 segundo SECIEtAriQ, ~—--———mmmm~memmmmmem e
2 — No caso da falta ou impedimento do presidente da mesa, este serd
substituido pelo vice-presidente, que se também faltar ou estiver
igualmente impedido, sera substituido por um sécio designado no
momento pela assembleia, de entre os presentes. O mesmo mecanismo
serg aplicado na falta ou impedimento dos secretarios. —---—----=--------- e
ARTIGO 25,0
Atribuicdes dos cargos da Mesa da Assembleia
1 = Incumbe ao presidente da mesa da Assembleia Geral; =-----——-—m-m-meueee
a) Dirigir os trabalhos das assembleias gerais, em conformidade com a lei
€ 05 estatutos da ALLMH.; e
b) Promover a elaboragio das atas das assembleias, assing-las

conjuntamente com os outros elementos da mesa e propor a sua

aprovagao na assembleia seguinte; ------ e -~
c) Despachar e assinar todo o expediente que diga respeito & Assembleia

(Geral; —--mmeemmm e e e
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e

e) Assistir sempre que o entender, as reunides da DirecSo e do conselho
fiscal, mas sem direito a intervir nas deliberagdes desses 6rgaos, —---—-------
2 — O vice-presidente e os secretarios coadjuvario o presidente no
desempenho das suas fungbes, cabendo ao vice-presidente a substituicio
do presidente nos seus impedimentos e aos secretdrios a redaccio das

atas e a preparagdo das assembleias, ——=-—=-=--mmrmm e

CAPITULC V1
e Conselho Fiscal
ARTIGO 26.©
Constituicao
1 — O Conselho Fiscal ¢ constituido por trés elementos efectivos, «---------—-

2~ Os trés elementos que o constituem dividirdo entre si os cargos de

presidente, secretério e vogal. -——------- e
ARTIGO 27.0

Competéncia

Compete a0 Conselho Fiscal: ~-=rn------ e
aj Examinar periodicamente a contabilidade da ALM.H. ;- mrmmmme e
b} Apreciar e aprovar ou reprovar, até 15 de Outubro de cada ano, o
orcamento ordinario para o ano seguinte a apresentar pela Dire¢do; ~-~------
C) Apreciar ¢ aprovar ou reprovar, ate 15 de Marco de cada ano, o

relatorio, o balango e as contas da geréncia do ano anterior a apresentar

pela Diregao. -- mm e e e
ARTIGO 28.9
Recurso

Das deliberagbes do Conselho Fiscal, cabe sempre recurso para a



Assembleia Geral.-—----- “- e
ARTIGO 29.0
Reunidtes
O Conselho Fiscal reunird ordinariamente de trés em trés meses e
extraordinariamente sempre que o seu presidente o convoque, a pedido da

Diregdo. «=---m-m-mmmmmmmee B 2

Ponto Unico — O presidente do conselho fiscal podera assistir 3s reunites
da Direcdo, mas sem direito a intervir nas deliberagbes desse drgdo. ----—--
CAPITULG VII
Da Direcac
ARTIGO 30.0
Constituigao
A Direcéo é composta por: um presidente, um vice-presidente, um 19
secretario, um tesoureiro, um 20 secretiario e o nimero de vOQais
entendidos COMO Pertinentes. ~r=-—=m--mmm e
Ponto Unico — No impedimento do presidente, a sua substituicdo competird
sucessivamente ao vice-presidente, ao 19 secretirio e ao tesoureiro. No
impedimento sucessivo e definitivo destes trés elementos, o presidente da
Assemblela Geral deverd proceder as necessarias eleictes para novos
L0 POS Gy NS, = e
ARTIGO 31.0

Competéncia

Compete a Direglo: —---=wmm-mmmmmememammman - .
a) Representar a A.LM.H. em juizo e fora dele, podendo, no entanto,

delegar esses poderes no seu presidente e, no seu impedimento, num dos
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outros membros efectivas; ~----——---==mmmnmmee- L

D) Fixar os montantes da joia de admissdo e quotas a pagar pelos
ASSOCIACOS, —m e e
) Proceder anualmente, se assim o entender, ac aumento do valor da
quota a pagar por cada associado, até 10% sobre o valor da quota em
VIJOr NO ano LranSacto; —r=-=-=====mmmmmm e
d) Zelar pela defesa dos interesses colectivos da ALLM.H.; ——rmmmmemememeee
e) Admitir, suspender ou demitir os funcionarios necessarios para o bom
funcionamento da assotiacaQ; ———-=-==m-mmmm
i) Criar, organizar e superintender a todos os servicos da associacio,
elagborando os regulamentos internos que achar convenientes; ---------------
g} Cumprir ¢ fazer cumprir a lei, os estatutos e as disposicdes da
Assembleia Geral; == e
h) Apresentar ao conselho fiscal, até 30 de Setembro de cada ano, o
orcamento ordinario para o ano sequinte e até ao Ultimo dia de Fevereiro
de cada ano, o relatorio, balanco e contas da geréncia do ano anterior; ~----
I} Apresentar em Assembleia Geral, até 31 de Marco de cada ano, o
relatdrio e contas do exercicio do ano anterior, conjuntamenie com o
parecer do conselho fiscal, a fim de serem apreciados discutidos e votados;
i) Apresentar em Assembleia Geral, até 31 de Outubro de cada ano, o
orcamente ¢ o plano de atividades para ¢ ano seguinte, a fim de serem
apreciados, discutidos e votados,; ————==mmmmmmmmmm e

i) Deliberar sobre a admissao e suspensao de associados, nos termos dos

D Contratar e rescindir liviemente o0s contratos dos consultores e
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assessores tecnicos que julgue ConVenientes; ~-----------m=-mmmeeee
M) Negociar convengdes colectivas de trabalho com os correspondentes
SINAICAT0G; = e

n) Criar comissdes especializadas, nlcleos regionais e grupos de trabalho e

coordenar as suas atividades; ~-------- -~
o) Praticar todos os actos que forem julgados convenientes para a

prossecucdo dos objectivos e fins da AIMMH. e para a defesa dos

interesses dos seus associados. ----mm-m-m-m-m--mm-- e
ARTIGO 32.0
Atribuictes dos cargos

ca Direcao

1 - Compete ao presidente: --- mmmmmmmme oo

a) Presidir as reunides da Direcgdo; —--- o e
b) Zelar em conjunto com o 1.° secretario, para que as deliberaciies da
direCcdo Sejam exXeCULadQas; === ---nmm-mmmmmm e e
c) Representar a A.LLM.H. em juizo e fora dele nos termos dos estatutos. —

2 — Compete ao vice-presidente; -~ S e

a) Substituir o presidente da direcgdo em todos 0s seus impedimentos. ---

3 — Compete ao 1.0 secretdrio; -—rr-mmmm- e
a) Convocar as reunides da direcgdo a pedido do seu presidente; -----------
b) Executar ou fazer executar as deliberactes da direc¢io; ———--------------=--
¢) Assinar a correspondéncia oficial por delegacio da direcciio; -------—--—---
d) Despachar todos os assuntos que ndo possam aguardar a reunido da

direccao; ---- R S P

) Representar a direccdo em juizo e fora dele, nos termos estatutarios e



por procuragao do presidente da direccao; -—-----re--- e ——

iy Lavrar as actas das reunides da direccdo e submeté-las a assinatura dos

membros presentes a respectiva reunido; B et T
g) Superintender a elaboragdo do relatorio das actividades da A.L.M.H.,
bem como do orgamento, e propd-los a aprovaciio da direcciio e do
CONSEING FISCEL; = e e
h) Superintender na contabilidade, organizando os balangos produzidos
peta tesouraria e apresentar 0s mesmos, bem como o fecho de contas, ao
CONSEING FISCal; =

i} Apresentar mensalmente a direccdo um balancete de receitas e

j} Superintender a elaboragdo do inventario de todos os bens da AJ.M.H.,
mantendo-o actualizado e sob a sua guarda e ;'esponsabilidade;——¥~——————*~--h
K) Superintender no servigo de secretaria e de cobranga, ~--—-----=rrermmmmees

4~ Compele a0 teS0UNIN 0 === e
a) Manter a contabilidade e os saldos de tesouraria da ALM.H. em boa
ordem de modo a poderem ser fiscalizados em qualquer momento; - ------
b) Elaborar os balancetes mensais de receitas e despesas gue entregarg ao
19, Secretario a fim de serem apresentados na Gltima reunido de cada

Fay

C) Elaborar os balancos trimestralmente, bhem COiﬁo 0 fecho de contas
anual, de modo a poderem ser entregues para apreciacdo ao conselho
fiscal nas datas previstas nos estatutos ou reguiamentos internos; -----------
d) Elaborar e organizar o orgamento, confrontando-o com o reiaiérrio de

actividades, de modo a que este seja ajustado em funcdo das



Y

disponibilidades, produzindo as suas proprias recomendacBes para que

aquela finalidade seja atingida; ~~~~=-------—-- e e e
e} Propor estratégias de actuagdo de modo a prosseguir os objectivos a
que a direcgao se tenha proposto, nomeadamente no seu programa de
actuagao e nas actividades gue tenha em vista realizar; =—--—-—---------—mue-
f) Zelar para que o servigo de cobranga de quotas esteja em dia

5 — Compete ao 2.9 secretdrior ---—w=sm—emmmm s

a) Coadjuvar e colaborar com o 1.9 secretdrio em todas as tarefas que Ihe

estao cometidas; e e
b) Tomar as anotacbes necessarias a elaboracdo das actas das reunides,
de modo a que estas reproduzam fielmente as deliberaces tomadas; ------
¢) Elaborar as actas das reunides a que o 1.9 secretdrio ndo tenha
comparecido, ou durante os seus impedimentos; —-------m---mwmwammmeee
d) Preparar as reunides, nomeadamente provendo todo o material
necessario as mesmas, de modo a que tudo esteja em ordem no seu inicio,
que no final devera recolher e devolver ds suas procedéncias.
ARTIGO 33,0
Reunites
A Diregdo reunira sempre que o julgue necessario e obrigatoriamente pelo

menos uma vez por més, sendo exaradas em livro proprio, as decisdes

tomadas. ------ R e - e
ARTIGO 34.°
Deliberactes

A Diregdo pade deliberar desde que estejam presentes 3 dos seus

membros em efetividade de fUngBes. ---—-—-mmmmmmemme e



ARTIGO 35,0
Yotagan

As deliberagbes sao tomadas por maioria de votos dos presentes, cabendo
do presidente o voto de qualidade em caso de empate. ———---rmrmmccememeeen

ARTIGO 36.°

Obrigactes o

Responsabilidades

1 — Para obrigar a ALMH. em todos os seus actos e contratos, sao
necessarias apenas as assinaturas simultineas de 2 membros da Direco,
sendo uma delas obrigatoriamente a do tesoureirg; ~»=--~-==---——-mmmmrmm e

2 — Todos os documentos relativos a numerarios & contas deverdo ser

conferidos e rubricados pelo tesoureiro; ---- e
3 — 0s membros da Direcao respondem solidariamente por lodos os actos

comelidos no exercicio das suas funcdes, que impliquem responsabilidades

para a AJLMUH, mmmmmmm s s
4 — Ficam isentos de responsabilidade, os membros da Direcdo que
expressamente  solicitem que seja exarado em ata o seu volo de
discordancia, relativo as deliberagtes que originaram essa responsabilidade
e 0s que ndo tendo participade nas reunides acima referidas, facam

consignar em ata a sua discordancia, na primeira reunido a que

comparecam, — T T T s e e

5 — A consignacao em ata do voto expresso de discordancia referido no

Iac=i]

1

CAPITULG ViL

e Regime Financeire



ARTIGO 37.°©
Exercicio
O exercicio anual corresponde ao ang Civil, —--—----=—-=memcc o cceemece ;———f —————
ARTIGO 38.0
rReceitas

Constituem receitas da ALM.H.: —-=-mmnmmmmv ST

g) As JOIaS de INSCHGAD; ~mrmmmmmmmm o

h) As quotas pagas pelos associados; mm o

i) Os juros dos fundos capitalizados; T

j) Os donativos e legados pecUni@rios; ——-----———m=mmmmomm e
k) Quaisquer receitas que legalmente the venham a ser atribuidas, ou que
a Diregao crie, dentro das limites da sua competéncia. ==---—--m=--ceemmmmmwc
ARTIGO 39.0
Depdsitos e levantamentos
Os valores monetarios serdo depositados em estabelecimentos bancarios,

nao podendo estar em cofre, mais do que o indispensavel para fazer face

as despesas quotidianas; ---- B
Ponto Unico ~ Os levantamentos e pagamentos serdo efectuados por meio
de cheques assinados pelo tesoureiro e por outro membro da Direcio.
Exceptuam-se destes, os pagamentos de pouca monta que poderdo ser

efectuados a dinheiro. No impedimento do tesoureiro, assinara o

presidente com outro membro da Direcdo. —----- " o
ARTIGO 40.°©
Despesas

As despesas da ALM.H. sdo as que resultarem do cumprimento dos
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estatutos e dos regulamentos internos, bem como todas aguelas que

forem indispensaveis para a completa prossecucao dos seus fing, ——--------—
ARTIGO 41.°©
Constituicao dos fundos
Do saldo de geréncia sairdo percentagens nunca inferiores a 10% para o
fundo de reserva e 0% para o fundo de obras e iniciativas sociais. O
remanascente serd afecto ao fundo social. ———-=—-rmmere e

ARTIGO 42.©

Relatorio e cantas

O relatorio e as contas de geréncia deverao ser afixados na sede, durante
0s 8 dias que antecedem a respectiva Assembleia Geral, —————--—nmmmmmrmmmee

CAPITULD IX

Da Disciplina

ARTIGO 43.0

Penalidades
1 - As infracBes cometidas contra as regras estabelecidas nestes estatutos,
nos regulamentos internos, bem como contra as deliberagoes dos corpcs
sociais da A.LLM.H., serdo aplicadas as seguintes penalidades: ----------------
a) Adverténcia registada; ———===r=-=mmmmmmm s oo

b) Suspensao da qualidade de sdcio por um periode ndo inferior a 3

[MESES; ——m-mmsrr e

C) EXCIUSE0. =mmmmmmmmmm oo
2 — As penas disciplinares serao aplicadas em funcdo da sua gravidade e

FEINCIAENCIG, == mrmm e oo oo oo oo

ARTIGO 44.9



e

Responsabilidade sclidaria

As pessoas coletivas sdo  solidariamente  responsdveis pelos  actos
praticaclos pelos seus representantes ou funcionarios, quando eles tenham
agido nessa qualidade ou no interesse delas, salvo se for provado que
procederam contra as ordens da adminiStracio. -—----—-—-wwsmmmmemm oo

ARTIGO 45,0

Competéncia
Compete a Diregdo, organizar ou mandar organizar pelos 'servigos
competentes ou por comissdo nomeada para o efeito, todos os processos
destinados a apreciacdo e julgamento das infracbes disciplinares, -----------

ARTIGO 46.0

Notificacao do arguido

Nenhuma penalidade podera ser aplicada sem que o arguido seja
notificaclo para apresentar, por escrito, a sua defesa no prazo de 15 dias
que, em casos excecionals, podera ser prorrogado e sem que dela, quando
apresentada em tempo, e das provas produzidas, se haja tomado inteiro

conhecimento. --—- — e e e

ARTIGO 47.0
Recurso
Das deliberagbes da Direcdo que apliguem penalidades aos associados, ou

que de qualquer forma os prejudique, cabe sempre recurso para a

Assembleia Geral,-------- B R
ARTIGO 48.0
Prazo para recurso

O recurso a que se refere o artigo anterior, sera interpostc no prazo



maximo de 15 dias a contar da data do conhecimento oficial da
deliberacao que aplica & PaNA. —m===mmmr e
CAPITULO X
Da Aiteragac dos Estatutos, da Dissolugae e Liguidacio
ARTIGO 49.0
Alteracao dos estatutas
Os presentes estatutos s¢ poderdo ser alterados em Assembleia Geral
expressamente convocada para esse fim e as alteracoes terdo de ser
aprovadas por wma maioria qualificada de trés quartos dos soécios
presentes, no pleno gozo dos seus direitas sociais. —-=m—mm=--mr=mmmemccmeo oo
ARTIGO 50.©
DRissolucio
A dissolucdo voluntaria da A.LM.H. sd podera ser decidida em Assembleia
Geral expressamente convocada para o efeito, necessitando ser aprovada

Nor uma maioria qualificada de trés quartos dos socios no pleno gozo dos

SEUS QIFRITOS. ~mmmr = e s mm s s 2o I —
ARTIGO 51.°
Liguidacao
1 - A liquidacdo sera efectuada no prazo de seis meses a contar da data da
deliberacao da sua dissolUGA0, —=======mmm= == e
2 — Para o efeito, seréd nomeada pela Assembleia Geral, uma comissdo
liquidataria composta por um representante de cada um dos drgdos
sociais, podendo cada um destes, solicitar a cooperacio de um socio do

orgao a que pertence, que igualmente serdo sancionados por essa

assembleia, ~nrm-m--- e A EEREE
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3 - Salisfeitas as dividas ou consignadas as quantias necessdrias para o
seu pagamento, o remanescente tera o destino que for designado pela
mesma Assembleia Geral, salvo o disposto na lei, quanto aos bens doados

ou deixados com quaiguer encargo ou que estejam afectados a um certo

fim, -—-m—em _— e . »
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